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1. 2547 Sayili Yiksek Ogretim Kanununda verilen gorevleri yapmak,

2. Fakllte kurullarina bagkanlik eder ve kurul kararlarinin uygulanmasini saglar.
Fakulte birimleri arasinda esgidimi saglayarak fakilte birimleri arasinda diizenli
calismay saglar,

3. Fakiltenin misyon ve vizyonunu belirler; bunu, Fakiltenin tim ¢alisanlari ile paylasir,
gerceklesmesi igin ¢alisanlari motive eder,

4. Her yil Fakultenin analitik bitgesinin gerekgeleri ile birlikte hazirlanmasini saglar,

5. Tasinirlarin etkili, ekonomik, verimli ve hukuka uygun olarak edinilmesini ve
kullaniimasini; kontrollerinin yapilmasini, tasinir kayit ve kontrol yetkilisi vasitasiyla
kayitlarinin saydam bir sekilde tutulmasini ve hazirlanan Ydnetim Hesabinin
verilmesini saglar,

6. Fakdlltenin kadro ihtiyaglarini hazirlatir ve Rektérlik makamina sunar,

7. Fakdlltenin birimleri Gzerinde genel gézetim ve denetim goérevini yapar.

8. Fakdlltede bilgisayar ve ¢ikti ortaminda bilgi sisteminin olugsmasini saglar.

9. Bilgi sistemi igcin gerekli olan anketlerin hazirlanmasini ve uygulanmasini sagdlar,

10. Fakdultede egitim-6gretimin diizenli bir sekilde surdirilmesini sadlar,

11. Egitim-6gretim ve arastirmalarla ilgili politikalar ve stratejiler gelistirir,

12. Fakdltenin idari ve akademik personeli igin ihtiya¢ duyulan alanlarda kurs, seminer
ve konferans gibi etkinlikler duzenleyerek Fakiltenin surekli 6grenen bir
organizasyon haline gelmesi igin galisir,

13. Fakulte degerlendirme ve kalite gelistirme c¢alismalarinin dizenli bir bigcimde

YETKI VE yiritilmesini saglar,
SORUMLULUKLAR | 14. Fakiltenin egitim-6gretim sistemiyle ilgili sorunlar tespit eder, ¢6ziime kavusturur,
gerektiginde Ust makamlara iletir,

15. Egitim-6gretimde yukselen degerleri takip eder ve Fakilte bazinda uygulanmasini
saglar,

16. Fakultede arastirma projelerinin dizenli olarak hazirlanmasini ve surdurilmesini
saglar,

17. Fakiltedeki programlarin akredite edilmesi i¢in gerekli g¢alismalarin yapilmasini
saglar,

18. Fakiltenin stratejik planini hazirlanmasini saglar,

19. Fakiltenin fiziki donanimi ile insan kaynaklarinin etkili ve verimli olarak kullaniimasini
saglar,

20. Fakulte yerleskesinde gerekli guvenlik tedbirlerinin alinmasini saglar,

21. Fakulteyi ust dizeyde temsil eder,

22. Her 6gretim yili sonunda Fakultenin genel durumunun isleyisi hakkinda Rektdre rapor
Verir,

23. Rektérun alani ile ilgili verecegi diger gorevleri yapar,

24. Gorev ve sorumluluk alanindaki faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sisteminin tanim ve
talimatlarina uygun olarak, yuratilmesini saglamak,

25. Tasarruf ilkelerine uygun hareket eder,

26. Bagli personelin iglerini daha verimli, etken ve daha kaliteli yapmalarini saglayacak
beceri ve deneyimi kazanmalari icin surekli gelisme ve iyilestirme firsatlarini
yakalayabilmelerine olanak tanimak,
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Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklari gergeklestirme yetkisine sahip olmak,
Faaliyetlerin gergeklestiriimesi igin gerekli arag ve gereci kullanabilmek,

Cumbhuriyet Universitesinin temsil yetkisini kullanmak,

imza yetkisine sahip olmak,

Harcama yetkisi kullanmak,

Emrindeki yonetici ve personele is verme, yénlendirme, yaptiklari isleri kontrol etme,
dizeltme, gerektiginde uyarma, bilgi ve rapor isteme yetkisine sahip olmak,
Emrindeki yonetici ve personeli cezalandirma, ddullendirme, sicil verme, egitim
verme, isini degistirme ve izin verme yetkisine sahip olmak,

Kuruma alinacak personelin se¢iminde degerlendirmeleri karara baglama ve
onaylama yetkisine sahip olmak.

Bu dokimanda agiklanan yetki ve sorumluluklarimi okudum. Gérevimi burada belirtilen kapsamda yerine
getirmeyi kabul ve taahhut ediyorum.
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